
 

 

 

Términos de referencia 

Contratación Implementador convenio certificaciones GlobalG.A.P 

 

Introducción 

Corpohass, la Corporación de productores, exportadores y transformadores de Aguacate Hass de 

Colombia, lidera la sostenibilidad de esta agroindustria, que ocupa el cuarto renglón del comercio agrícola 

del país con el mundo, y representa a la tercera fruta colombiana más exportada. 

Como gremio del sector, esta entidad sin ánimo de lucro y no contribuyente del impuesto de renta 

gestiona el relacionamiento con diferentes actores de la cadena productiva, para posicionar el Hass 

Origen Colombia en el ámbito nacional e internacional, generar valor compartido y promover el 

desarrollo sostenible del país. 

 

Objetivo 

Apoyar la ejecución técnica y administrativa del convenio, garantizando la implementación del estándar 

GlobalG.A.P. V6 en los predios de aguacate Hass, así como el cumplimiento de los procesos de inocuidad, 

trazabilidad, documentación y requerimientos de exportación. 

 

Actividades 

1.  Apoyar la identificación, búsqueda, contacto y consolidación de los productores beneficiarios que 

cumplan con los criterios establecidos para la implementación de la norma Global G.A.P V6 en los 

municipios asignados, garantizando la conformación completa del grupo mínimo de 50 predios 

priorizados en el marco del convenio. 

2. Realizar el diagnostico de mínimo 20 predios productores de aguacate Hass, seleccionados para la 

implementación de la normativa Global G.A.P V6 en los municipios asignados por Corpohass. 

3. Prestar asistencia y/o acompañamiento técnico a mínimo 20 predios productores de aguacate Hass 

seleccionados para la implementación de la norma Global G.A.P V6 en los municipios asignados por 

Corpohass en el departamento de Antioquia. 

4. Realizar como mínimo 2 visitas de acompañamiento mensual a los productores beneficiarios de por 

lo menos 20 predios productores de aguacate Hass en los municipios asignados del departamento de 

Antioquia, para la correcta implementación de la norma Global G.A.P V6. 

5. Cumplir con las actividades necesarias para obtener la certificación Global G.A.P V6 de mínimo 20 

predios productores de aguacate Hass seleccionados en el convenio. 

6. Realizar la toma de muestras para el análisis de suelo y agua con miras a lograr la certificación en 

cumplimiento de la norma Global G.A.P V6 De los productores asignados por CorpoHass. 

7. Realizar y participar en las actividades de transferencia de tecnología que programe Corpohass para 

capacitar a los productores beneficiarios como pueden ser: talleres, días de campo, jornadas de 



 

 

apropiación tecnológica, entre otras actividades, que se programen en los cronogramas de trabajo 

para el Convenio. 

8. Gestionar y radicar los documentos necesarios para obtener la certificación Global G.A.P V6. 

9. Acompañar a los beneficiarios y garantizar la correcta implementación del plan de trabajo y 

subsanación de las no conformidades de las auditorías internas y/o externas para garantizar la 

correcta implementación para la obtención de mínimo 20 certificaciones Global G.A.P V6 en los 

productores asignados por CorpoHass. 

10. Obtener la certificación Global G.A.P V6 de mínimo 20 productores de aguacate Hass en el 

departamento Antioquia con énfasis en los municipios designados en el objeto Convenio. 

11. Elaborar los informes técnicos y administrativos que soliciten las partes suscribientes del Convenio. 

12. Realizar un reporte mensual detallado sobre el seguimiento a las labores de implementación de los 

predios a cargo, donde se entregue el respectivo registro fotográfico y audiovisual, así como, las 

evidencias de la realización de las visitas a predios (actas de visita por beneficiario) y los demás 

soportes que evidencien el desarrollo de las actividades contractuales. 

Confidencialidad y propiedad de la información 

El contratista se compromete a tratar con confidencialidad cualquier información suministrada por 

Corpohass y se abstendrá de divulgar o transferir a terceros la información a la que pudiera tener acceso; 

de ser el caso, durante y con posterioridad a la prestación de los servicios. De no cumplir con esa 

obligación, responderá legalmente por los daños y perjuicios causados.  

 

Requerimientos para los proponentes 

 

Los profesionales interesados en participar en este proceso deberán enviar su hoja de vida, que incluya 

mínimo estos elementos: Certificados de estudio y laborales donde acrediten la experiencia relacionada. 

 

Experiencia:  

• Ing. Agrónomo o Agrónomo o afines  

• Conocimiento en el cultivo de aguacate Hass y otras variedades. 

• Formación en BPA, RPE, inocuidad alimentaria o certificaciones agrícolas. 

• Experiencia certificada mínima de 3 años en implementación de GlobalG.A.P. en 

aguacate Hass o frutales.  

• Manejo de protocolos GlobalGAP V6, trazabilidad y documentación. 

• Experiencia en análisis de resultados e información.  

• Manejo de personal. 

• Disponibilidad inmediata. 

• Disponibilidad de desplazamiento en los municipios objeto del convenio 

• Orientación a resultados y atención al detalle. 

• Proactividad, liderazgo y trabajo en equipo. 

 

 



 

 

 

Referencias 

 

Proveer información de contacto de, por lo menos, tres empresas con los que el candidato desarrolle o 

haya desarrollado este tipo de servicio. 

 

Propuesta económica: 

• Contrato por prestación de servicios (6 meses)  

• Honorarios mensuales $ 5.600.000 incluye desplazamientos 

 

 

Envío de propuestas: 

Los profesionales interesados en participar en esta convocatoria deberán enviar su hoja de vida y 

soportes a los correos electrónicos Talentohumano@corpohass.com, hasta el 5 de marzo de 2025, a las 

5 p.m. 

No se considerarán propuestas enviadas después de esta hora y fecha. 

Proceso de selección 

Las hojas de vida serán evaluadas con base en la experiencia de los candidatos y conocimiento de las 

actividades anteriormente descritas. 

Los candidatos seleccionados se les realizara una entrevista, validación de experiencia y prueba técnica.  

 

Información de contacto 

Si desea más información sobre estos términos de referencia, por favor contactar a: 

 

Betsy Bermúdez Fierro 

Directora de proyectos 

proyectos@corpohass.com 

318 540 07 67 
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